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Prélogo

El texto analiza el desarrollo de competencias investigativas en la Escuela de
Tecnologia Médica (EPTM) de la UNMSM, siguiendo una metodologia basica con
disefio fenomenologico. Se empled la técnica de entrevista semiestructurada, basada
en una guia de 11 preguntas agrupadas en tres subcategorias: instrumentales,
reflexivas y sociales. La muestra incluyd a tres docentes y tres estudiantes. Los
hallazgos indican que: Las competencias investigativas se integran de manera
transversal en la EPTM, abarcando desde la concepcion de una idea hasta la
presentacion de resultados. Aunque se ensefian competencias tedricas, los
estudiantes perciben una carencia en la aplicacion practica. Los docentes destacan
la instruccién en competencias instrumentales relacionadas con la metodologia y el
uso de tecnologias de la informacién y comunicacion (TIC). Sin embargo, los
estudiantes sefalaron dificultades en la busqueda, seleccidén, organizacion de
informacion y analisis estadistico. En cuanto a competencias reflexivas, se promueve
la formulacion de problemas y soluciones utilizando el método cientifico, incentivando
la autonomia y el pensamiento critico. Las competencias sociales estan parcialmente
desarrolladas, con un enfoque limitado en trabajo colaborativo multidisciplinario y

escasa publicacion.

Palabras claves: Investigacién, Competencias, Competencias investigativas.



INTRODUCCION

La educacion superior representa una via esencial para garantizar la equidad de
oportunidades. Para ello, se ha elaborado un conjunto de politicas alineadas con el
cuarto objetivo de desarrollo sostenible, con miras especificas al logro del objetivo
4.3 del Programa para el 2030. El proposito de este objetivo es garantizar una
educacion superior de excelencia, que fomente el progreso econdmico, facilite la
insercion laboral y promueva una vida de alta calidad. Segun el Instituto Internacional
de Educacién Superior en América Latina y el Caribe (IIESALC), se hace hincapié en
que la educacion debe fomentar las competencias de investigacion y tecnologia
mediante una formacion sistematica en metodologia de investigacion, con objetivos
de aprendizaje centrados tanto en el proceso como en los resultados. (Ramos, 2021;
Delors, 1996).

Las universidades espafiolas se enfrentan a obstaculos burocraticos en
investigacion y produccion cientifica, tales como un presupuesto limitado para
proyectos de investigacion, una insuficiente presencia de profesores extranjeros y
remuneraciones docentes poco competitivas. A pesar de estos desafios, Garcia
(2020) subraya la relevancia de publicar en revistas cientificas y la imperativa
necesidad de potenciar las competencias digitales entre el profesorado. En sintonia,
Basilotta et al. (2022) senalan que, aunque en las ultimas tres décadas ha habido un
incremento en las publicaciones, este crecimiento fue aun mas notable durante la
pandemia de la COVID-19. Este contexto subraya la urgencia de desarrollar
habilidades digitales en docentes para facilitar investigaciones en linea y la
imparticion de ensefianza virtual.

Las universidades peruanas enfrentan desafios en investigacién, como la
proliferacion de instituciones privadas sin garantia de calidad, insuficiente dedicacion
docente a la investigacion y baja produccion cientifica. Esta situacidén ha repercutido
en rankings globales: en 2016, Peru se ubicaba en el puesto 75 mundial y octavo en
Latinoamérica en produccion cientifica, segun Scimago. Sin embargo, en 2019,

mejoro al puesto 44 y quinto respectivamente, evidenciando progresos, pero aun con



areas de mejora (Grados Pomarino, 2018). Adicionalmente, se identifican retos
desde la formacion universitaria inicial, como dificultades en elecciéon de temas y
meétodos, limitada capacitacion docente y falta de politicas investigativas robustas en
postgrado (Sanchez,2016).

La Escuela Profesional de Tecnologia Médica (EPTM) de la Universidad
Nacional de San Marcos (UNMSM) se dedica a cultivar lideres investigativos en el
sector salud, quienes se caracterizan por su ética, vocacion de servicio, y
compromiso con la responsabilidad social y ambiental. No obstante, se ha
identificado una brecha significativa: un considerable numero de egresados no
concluye el proceso para obtener su titulo. Este hecho despert6 el interés en indagar
sobre el desarrollo de competencias investigativas dentro de la EPTM. El estudio se
orienta a entender, desde la vision tanto de docentes como de estudiantes que
participan en cursos de investigacion, las brechas detectadas, asi como a identificar
las fortalezas y retos que los alumnos enfrentan al ejecutar sus proyectos de
investigacion y tesis para culminar sus estudios.

El problema general planteado fue: ;Como se desarrollan las competencias
investigativas en la EPTM de la UNMSM durante el ano 2022 en Lima? A partir de
este, surgieron los siguientes problemas especificos: a) De qué manera se cultivan
las competencias investigativas instrumentales en la EPTM de la UNMSM? b)
¢, Como se fomentan las competencias investigativas reflexivas en dicha institucion?
c) Cémo se desarrollan las competencias investigativas sociales en la EPTM de la
UNMSM?

Esta investigacion se fundamenta tedricamente en diversas teorias que
respaldan el aprendizaje y el enfoque basado en competencias. Entre ellas, el
conductismo, que asocia aprendizaje con cambio de conducta; la perspectiva
cognitiva de Piaget, centrada en el desarrollo del pensamiento; el aprendizaje
significativo de Ausubel, que valora los conocimientos previos del alumno; y la teoria
constructivista, que ve el aprendizaje como una interpretacion social de la realidad y
enfatiza la construccién de conocimientos basados en experiencias anteriores y la
participacion activa del estudiante (Martin et al.,2017; Fernando y Cobos, 2018;
Guerra Garcia,2020).



Asi también se justifica a nivel metodoldgico, pues, se subraya la relevancia
del tema, y para alcanzar los objetivos definidos, se aplicaron métodos vy
herramientas especificas, como la entrevista semiestructurada y la guia de
entrevista. Estos permitieron recabar y analizar informacion sobre el desarrollo de
competencias investigativas desde la perspectiva de docentes y estudiantes de una
universidad publica (Hernandez et al. 2014; Naupas et al.2014; Fernandez- Bedoya
2020). A nivel practico, la investigacion es pertinente ya que aborda y propone
soluciones a una problematica identificada. Concretamente, se presenta una
propuesta dirigida a mejorar el desarrollo de competencias investigativas en la EPTM
de la UNMSM (Hernandez et al. 2014).

A nivel epistemologico el estudio se asienta en una base racional,
incorporando marcos epistémicos sobre teorias y enfoques relacionados con las
categorias de analisis. El propdsito es interpretar la realidad con objetividad,
basandose en conocimientos y percepciones individuales, y considerando siempre
las interpretaciones y la guia del investigador (Naupas et al. 2014; Casasola, 2014).

Se formuld el objetivo general: objetivo general: Analizar el desarrollo de las
competencias investigativas en la EPTM de la UNMSM durante el afio 2022 en Lima.
A partir de este, surgieron los siguientes objetivos especificos: a) Examinar el avance
de las competencias investigativas instrumentales en la EPTM de la UNMSM, b)
Evaluar el progreso de las competencias investigativas reflexivas en la misma
institucion, c) Investigar el desarrollo de las competencias investigativas sociales en
la EPTM de la UNMSM.



MARCO TEORICO
En la construccion del marco tedrico, se considerd una diversidad de investigaciones
previas referentes a la categoria de analisis. Internacionalmente, destacamos:

Salazar-Cova y Estrabao-Pérez (2016) senalaron la importancia de fomentar
capacidades cientifico-investigativas en la formacién universitaria desde el pregrado.
A pesar de que estos aspectos estan tedricamente bien delineados, en la practica a
menudo no se implementan. Por ello, sugieren una transformacion profunda en la
ensefanza universitaria para inculcar una cultura investigativa robusta, apostando
por estrategias que potencien habilidades basicas y especializadas.

Por su parte, Pinto Santos y Cortés Pefa (2017), al abordar la formacion
basada en competencias, encontraron insuficiencias en los contenidos curriculares
actuales. Una vasta mayoria (90%) de los estudiantes sugirié una reevaluacion de
los métodos docentes. Como solucion, propusieron la creacion de espacios reflexivos
centrados en la innovacion educativa, con la intencidon de renovar los modelos
curriculares y potenciar la adquisicion de competencias fuera del curriculo
establecido.

En cambio, Rubio et al. (2018) se enfocaron en la autopercepcién de las
competencias investigativas entre estudiantes de la Universidad de Barcelona.
Concluyeron que, aunque estos estudiantes se sienten confiados en aspectos como
la redaccion y el analisis cualitativo, a menudo se perciben deficientes en areas como
la busqueda de literatura especializada y las técnicas cuantitativas de analisis de
datos.

Del mismo modo, Zambrano Sandoval y Chacén Corzo (2021) exploraron
como se desarrollan las competencias investigativas en programas de posgrado.
Aunque detectaron que estos programas se concentran meticulosamente en etapas
clave del proceso investigativo, como la eleccion del tema y la defensa final del
proyecto, observaron una falta de continuidad en las investigaciones tras la
graduacion. Esta situacion sugiere que no se esta logrando plenamente el desarrollo
de competencias investigativas. Por ello, recomendaron una revisién y actualizacion
de los programas de posgrado, poniendo énfasis en la verdadera adquisicion de

estas competencias.



Cardoso y Cerecedo (2019) en un estudio en una universidad mexicana,
identificaron que los estudiantes de posgrado perciben un desarrollo insuficiente en
competencias investigativas, particularmente en disefio, manejo metodoldgico y
comunicacién de resultados. También destacaron que, al ingresar al posgrado, estos
estudiantes ya se consideraban con habilidades investigativas deficitarias, aunque
mostraban un dominio moderado en competencias personales.

Por otro lado, Casanova et al. (2020) subrayaron la responsabilidad de la
educacién superior en formar profesionales con firmes bases cientificas para
contribuir al desarrollo social. Sefalaron la importancia de que los estudiantes
adquieran habilidades de investigacion, destacando que dichas competencias estan
contempladas en modelos pedagdgicos y disefios curriculares, siendo las
asignaturas de titulacién las que mas fomentan su desarrollo.

En 2021, Rodelo Sehuanes et al., en un estudio en una universidad
colombiana, enfatizaron que las competencias investigativas son cruciales para una
formacion integral en estudiantes de contaduria publica. Mediante un estudio de caso
cualitativo, evaluaron estas competencias como un indicador de calidad educativa.
Aunque encontraron que la formacién investigativa era positiva, identificaron areas
de mejora y sugirieron implementar estrategias pedagdgicas y oportunidades
extracurriculares para reforzar la investigacion formativa.

En Peru, se han realizado diversos estudios sobre competencias
investigativas. Por ejemplo, Hidalgo - Benites et al. (2021) en la Universidad de Piura,
exploraron la implementacion del "aula invertida" a través de la plataforma Moodle
como herramienta didactica para potenciar estas competencias. Al comparar las
habilidades investigativas de los estudiantes antes y después de usar el aula
invertida, los resultados mostraron que esta estrategia potencia el desarrollo
investigativo. Por ello, recomendaron la integracion de tales métodos en las practicas
educativas universitarias actuales.

Mamani Benito (2018) evalué la calidad de tesis presentadas entre 2014 vy
2017 en una universidad privada de Trujillo. Si bien la metodologia fue bien valorada,
se identificaron deficiencias en antecedentes, tamano muestral y analisis estadistico.

La conclusién apuntd a una calidad general de regular a buena, identificando como



principal debilidad el manejo estadistico de datos. Sugirié que se monitoree la calidad
de las tesis a nivel nacional para potenciar la investigacion en Peru.

Perdomo et al. (2020) examinaron tesis de pregrado de universidades
peruanas entre 2018 y 2019, encontrando una calidad general regular con falencias
en bases tedricas, metodologia y redaccion. Recomendaron fortalecer estos
aspectos y una mayor rigurosidad por parte de los asesores en su funcion de guia.

Nufiez Rojas et al. (2021) aplicaron la "investigacion accion" como herramienta
para fortalecer competencias investigativas en docentes. El estudio revelé que los
educadores mejoraron significativamente en aspectos como la identificacién de
problemas, seleccion de métodos, redaccion y difusion de informes. Ademas, se
potenciaron habilidades como el trabajo en equipo, uso de TICs y comunicacion.

Por ultimo, Tuesta y Panduro (2021) asociaron la limitada produccion cientifica
en universidades al inadecuado uso de las TICs y la falta de incentivos para la
investigacion. Estos hallazgos refuerzan la necesidad de reflexionar y actuar sobre
como se estan desarrollando competencias investigativas en la educacién superior,
considerando las problematicas evidenciadas tanto a nivel global como en Peru.

El proceso de desarrollo de competencias en la educacion superior se
fundamenta en diversas teorias pedagogicas. A continuacion, se describen las mas
relevantes ver Figura 1.

La tendencia educativa actual se orienta hacia un enfoque por competencias,
donde el aprendizaje se basa en experiencias propias. Segun Morales (2019), el
estudiante construye conocimientos a partir de lo ya sabido, buscando aprendizajes
aplicables en contextos reales.

Aguirre Jiménez et al. (2016) argumentan que la educacion deberia promover
el pensamiento légico y potenciar capacidades cognitivas. No solo se busca dotar de
conocimientos, sino preparar al estudiante para la vida.

El enfoque por competencias busca integrar la teoria con la practica. Forero
(2013) senala que, en investigacién, es esencial combinar el conocimiento tedrico
con la produccibn de nuevos saberes. Este proceso fomenta habilidades

multidisciplinarias, promoviendo la practica investigativa efectiva.
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Figura 1

Teorias pedagdgicas

Conductismo ‘

Segun Martin et al. (2017), esta
teoria sugiere que el
aprendizaje ocurre cuando hay
un cambio de conducta como
respuesta a un estimulo. Ve al
estudiante como un ente
reactivo, siendo su aprendizaje
determinado por  factores

ambientales y estimulos.

Aprendizaje Significativo
Fernando y Cobos (2018) describen

que esta teoria destaca la construccion

de aprendizajes basados en

conocimientos previos, formando redes

conceptuales interconectadas.
Proporciona un marco para el

Teoria Cognitiva

Evolucionando del conductismo, se centra
en el desarrollo de estructuras mentales.
Martin et al. (2017) mencionan que, bajo
esta teoria, el aprendizaje es una actividad
mental organizada, y el estudiante se
concibe como un participante activo. Jean
Piaget es un referente de esta teoria,
poniendo énfasis en la interacciéon entre el
individuo y su entorno.

Constructivismo

Esta teoria resalta la importancia de
factores sociales en el aprendizaje.
Guerra Garcia (2020) y Ribosa (2020)
explican que el aprendizaje es un
proceso social y se da a través de la
interaccion con adultos y el entorno. Se
deriva de los principios de Piaget, pero

desarrollo cognitivo, priorizando la base

Vygotsky enfatiza la construccion social

de saberes del estudiante. bl ) O SO
del conocimiento y como el individuo

interpreta su realidad.

Lizitza Sheepshanks (2020) sostiene que el enfoque por competencias
representa un cambio significativo en el paradigma de ensefanza-aprendizaje. Este
enfoque no solo transforma el rol del docente, sino que también requiere que utilice
una variedad de recursos cognitivos, habilidades y actitudes para la formacion
integral de los futuros profesionales. Se enfatiza la adquisicion de competencias
practicas, vivenciales e investigativas, incentivando la participacién activa del
estudiante en la construccion de su conocimiento.

Por otro lado, la adopcion de este enfoque en el ambito universitario implico
un cambio en las practicas pedagogicas. Del Carmen Lopez et al. (2018) sefialan
que, aunque es esencial que los docentes incorporen este enfoque en sus rutinas
diarias, muchos enfrentan desafios al intentar integrar competencias transversales en
el curriculo. Ademas, existe cierto escepticismo sobre si este enfoque realmente
puede mejorar la calidad de la educacion.

El enfoque basado en competencias surge como respuesta a las limitaciones

de modelos educativos tradicionales, proponiendo una adaptacion mas pertinente a
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los desafios actuales en diversos ambitos: social, laboral, profesional y cientifico,
entre otros. Se ha consolidado como un paradigma emergente que promueve el
desarrollo de competencias divididas en tres categorias: cognitivas, procedimentales
y actitudinales.

Es crucial distinguir entre el modelo general basado en competencias y el
enfoque socio formativo. Mientras que el primero se centra en los "saberes
esenciales" (saber ser, saber hacer y saber conocer), el segundo se enfoca en los
"aprendizajes esenciales", que incluyen aprender a ser, conocer, hacer y convivir.
Delors (1996) sugiere que el concepto de "saber esencial" proporciona una
perspectiva mas integradora que el de "aprendizaje esencial". Segun este autor, las
competencias se definen como procesos complejos que engloban dimensiones
cognitivas, metacognitivas, personales, motivacionales, asi como experiencias
sociales y profesionales (Tobén et al., 2013).

Bueno Chuchuca (2022) argumenta que, aunque tradicionalmente el concepto
de competencia ha sido asociado con la calidad educativa y el mercado laboral, su
adaptabilidad le permite aplicarse a diversas disciplinas, enfoques, perspectivas y
motivaciones. Lo distintivo de este concepto radica en su componente instrumental.
En el contexto educativo, es esencial examinar el propdsito de su aplicacion, dado
que es el enfoque predominante en las metodologias pedagdgicas contemporaneas.

En relacién a las competencias investigativas, Gess et al. (2017) las clasifican
en tres dimensiones: conocimiento del proceso, método y metodologia de
investigacion. Villada (2007), por su parte, las define como habilidades en accion,
evidentes en el ambito investigativo. Estas se manifiestan en el desempefio
académico, cientifico e intelectual del estudiante a través de acciones especificas
como interpretar, argumentar, proponer, demostrar y resolver. Ademas, Villada
destaca la importancia de un respaldo instrumental en la competencia investigativa,
en especial al emplear las Tecnologias de la Informacién y Comunicacién (TIC) para
abordar metodolégicamente el objeto de estudio. La manifestacion de estas
competencias puede observarse en el rendimiento del estudiante dentro de sus

actividades de investigacion. Asi, la investigacion se concibe desde la éptica de las
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habilidades productivas del alumno, siempre en colaboracion y bajo la supervision de
un docente asesor.

Para Tobon et al. (2015) las competencias investigativas se manifiestan a
través de acciones que facilitan identificar, interpretar, argumentar y resolver
problemas contextuales, al integrar y articular diferentes saberes con un enfoque
ético. Enfatizan que, mas alla de los conocimientos conceptuales, es esencial
emplear el método cientifico para abordar problemas, lo que implica formular
hipotesis, recopilar e interpretar datos, y arribar a conclusiones, siempre bajo una
perspectiva colaborativa y con compromiso ético.

En cambio, Gayol et al. (2008) conciben las competencias investigativas como
la aptitud del estudiante para movilizar recursos, integrando conocimientos,
habilidades y acciones bajo una metodologia especifica. Esta movilizacion esta
orientada a la realizacion de investigaciones que culminen en la obtencién de un
grado académico, siendo el docente una figura esencial que guia este proceso. En la
educacion superior, las competencias investigativas no solo son teoricas sino que
también se materializan en la estructura curricular, particularmente en la ejecucion de
la tesis de grado y en investigaciones desarrolladas en distintas materias. Dentro de
este proceso, se espera que los estudiantes utilicen métodos cientificos para abordar
y resolver problemas (Estrada Molina, 2014; Bolgzda y Olehnovica, 2012).

Maldonado et al. (2007) vinculan las competencias investigativas con la
formacion de profesionales capacitados para gestionar problemas sociales, politicos
y econémicos. Este enfoque conlleva la organizacion y sistematizacion de acciones
orientadas a la gestion del conocimiento y la toma de decisiones efectiva. Sanchez y
Tejeda (2010), por otro lado, describen las competencias investigativas en términos
de caracteristicas especificas, incluyendo aptitudes indagativas, argumentativas,
innovadoras, tecnologicas y conductuales.

Pirela y Prieto (2006) junto con Valdés et al. (2012) distinguen entre
competencias investigativas genéricas y especificas. Las primeras se relacionan con
habilidades y cualidades vinculadas a la interaccion humana, mientras que las
especificas se asocian directamente con el conocimiento y las técnicas propias de un

campo de estudio concreto. En una linea similar, Potolea (2013) postula que las
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competencias investigativas se estructuran en torno a componentes cognitivos,
instrumentales y personales. Estos componentes se orientan hacia el analisis
detallado del objeto de estudio, el empleo adecuado del lenguaje cientifico, y la
promocién de un razonamiento critico, la reflexion y la innovacion para abordar y
resolver problemas concretos.

Urdaneta (2001) sostiene que las competencias investigativas son un
conglomerado de habilidades esenciales para el investigador, englobando factores
organizacionales, afectivos y cognitivos. La sinergia de estos elementos es crucial
para el progreso de la investigacion. Dada la relevancia de estas competencias, es
imprescindible que las instituciones de educacién superior las fomenten y desarrollen
en sus alumnos, considerandolas habilidades clave para los profesionales del siglo
XXI. En este contexto, Gonzalez et al. (2022) subrayan la necesidad de que tanto
educadores como estudiantes estén equipados con los recursos y metodologias
apropiados para abordar la investigacion cientifica.

Con relacién a los componentes de las competencias investigativas, autores
como Pirela y Prieto (2006), Gray (2007) y Valdés et al. (2012) vinculan estas
competencias a las habilidades genéricas presentes en el curriculo transversal de los
diversos niveles educativos. Entre los elementos esenciales se destacan: la habilidad
para identificar y formular problemas, objetivos e hipotesis; gestionar informacion;
elaborar un marco teérico adecuado; seleccionar muestras; disefiar instrumentos de
investigacion; analizar datos; interpretar resultados y redactar informes concisos y
claros.

Gray (2007) amplia este marco de competencias, incluyendo: habilidades para
buscar, evaluar e interpretar informacion; manejar técnicas de recoleccion de datos;
analizar informacién mediante software especializado; resolver dilemas cientificos;
comunicar efectivamente los hallazgos; mantener una ética profesional
inquebrantable, y comprender el rol del investigador, asi como los detalles del disefio
y la publicacién de estudios.

Diversos autores han expuesto sus perspectivas sobre los elementos que
constituyen las competencias investigativas. Chu et al. (2012) destacan la habilidad

para formular problemas, recolectar y analizar datos y elaborar informes. De manera
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similar, Valdés et al. (2013) enfatizan la importancia del disefio de la investigacion, el
conocimiento de paradigmas y métodos, la formulacién de problemas, el desarrollo
integro del proceso investigativo, el conocimiento de diversos disefios, la validacion
de instrumentos y el analisis detallado de datos.

Guerrero (2007) ofrece una perspectiva mas amplia, resaltando aspectos mas
alla de lo técnico. Segun este autor, las competencias investigativas se manifiestan
en el pensamiento critico y auténomo, el rigor cientifico, un firme compromiso ético,
la responsabilidad social, una eficiente gestion de proyectos, la capacidad
innovadora, la argumentacion cientifica y la socializacién de resultados. En una linea
similar, Sanchez y Tejada (2010) sugieren que los egresados deben mostrar una
destacada capacidad argumentativa, tanto oral como escrita, habilidad para indagar y
solucionar problemas profesionales, y una aptitud para innovar basandose en la
l6gica de la investigacion cientifica.

Machado et al. (2008) aportan una vision complementaria, aludiendo a que las
competencias investigativas deben equipar a los profesionales con las herramientas
necesarias para solucionar problemas en su ambito. Esto implica habilidades para
definir objetivos y dimensiones, ubicar, analizar y seleccionar informacién relevante,
procesar y organizar datos, elaborar informes, comparar hallazgos, establecer
conclusiones y comunicar efectivamente los resultados.

Diversos autores han proporcionado una vision enriquecedora acerca de las
competencias investigativas. Buendia-Arias et al. (2018) y Castillo (2011) subrayan la
dimensién cognitiva de estas competencias, vinculandolas a la capacidad de
comprender, interpretar, analizar, comparar y evaluar diversos enfoques vy
metodologias. Estas habilidades cognitivas e intelectuales son esenciales para la
eleccion de temas de investigacién, impulsados por la observaciéon, el
descubrimiento, la consulta y el analisis integral del proceso investigativo.

Latorre (2015) destaca que estas competencias se manifiestan en la habilidad
para identificar y teorizar problemas. Castillo (2011) complementa esta idea
mencionando que las competencias investigativas también se relacionan con la
gestion de técnicas y metodologias durante el proceso de investigacion. Estas
capacidades engloban la ejecucion, identificacion y exposicion de aspectos cruciales
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del proyecto, y la habilidad para llevar a cabo todas las fases de la investigacion,
desde el disefio hasta el procesamiento de datos.

Solis y Pinto (2018) ofrecen una perspectiva mas detallada, argumentando
que las competencias investigativas abarcan la destreza del estudiante en cuanto a
conocimiento y actitud cientifica. Esto se refleja en habilidades especificas como el
disefio metodoldgico, la identificacion de poblaciones, técnicas de muestreo,
recoleccion y presentacion de informacion, y la competencia en la redaccion
cientifica. Esta ultima implica una estructuracion adecuada, uso correcto de fuentes,
presentacion logica y coherente de informacion, y habilidades analiticas robustas.

Un aspecto vital de las competencias investigativas es la habilidad
comunicativa. Balbo (2015) define esta competencia como la capacidad del
investigador para comunicar el conocimiento, ya sea verbalmente o digitalmente, con
precision y coherencia. En consonancia con esto, Ollarves y Salguero (2009)
perciben las competencias comunicativas como un puente que permite compartir
experiencias y solucionar problemas en el ambito educativo. Estas competencias
facilitan que los estudiantes generen, difundan conocimiento y se integren
activamente en el proceso cientifico, respondiendo a las demandas de una sociedad
en constante evolucion.

Tras un exhaustivo analisis de los elementos, dimensiones y categorias
propuestas por diversos autores en torno a las competencias investigativas, se
decidi6é adoptar para este estudio la clasificacion propuesta por Villada (2007). Este
autor segmenta las competencias en tres categorias: reflexivas, instrumentales y
sociales, las cuales detallaremos a continuacion:

Competencias Instrumentales: Estas competencias se caracterizan por su
naturaleza funcional, englobando aspectos cognitivos, metodoldgicos, tecnoldgicos y
linguisticos. Son fundamentales para la materializacion de los objetivos
investigativos, especialmente en el disefio de herramientas de recoleccién de datos.
En este sentido, Campos et al. (2013) sefialan que estas competencias estan
intrinsecamente ligadas a la habilidad para manejar una variedad de herramientas
tecnoldgicas en la busqueda y organizacién de informacién. Ademas, abarcan el

dominio de métodos, técnicas e instrumentos para la recoleccién y analisis de datos,
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esenciales para abordar problematicas especificas de un campo de estudio

determinado.

Competencias Reflexivas: Estas competencias se centran en acciones que
derivan de procesos cognitivos, llevando al individuo a cuestionar y reflexionar sobre
su entorno. Estas acciones implican contrastar, indagar, confrontar y sistematizar
informacion. Campos et al. (2013) apuntan que estas competencias fomentan la
habilidad de identificar conexiones entre distintos elementos de la realidad,
reconociendo las lagunas de informacion que deben ser abordadas
investigativamente. Asi, se responde a una amplia gama de problematicas
vinculadas a un campo de estudio especifico.

Competencias Sociales: Se refieren a la capacidad de compartir
conocimientos y experiencias en el ambito investigativo, proporcionando
herramientas para enfrentar desafios y tomar decisiones acertadas. Campos et al.
(2013) resaltan que estas competencias integran habilidades cognitivas, sociales y
comportamentales que fomentan el desarrollo de relaciones interpersonales
productivas. Estas competencias potencian el talento humano y la generacion de
conocimiento a través de esfuerzos colectivos, otorgando especial relevancia al

trabajo en equipo dentro de la investigacion.
Tipo y diseiio de investigacion

Tipo de Investigacion: Esta investigacion es de caracter basico. Su objetivo primordial es
expandir la base tedrica y enriquecer el acervo de conocimiento sobre un tema particular, sin
la necesidad inmediata de aplicarlo en un contexto o periodo especifico. Mas que buscar
soluciones practicas, se centra en el deseo intrinseco y la satisfaccion de descubrir y
entender nuevos conceptos. Esta forma de investigacion sienta las bases para futuras
investigaciones aplicadas y se situa, generalmente, en los niveles exploratorio y descriptivo
(Naupas, 2004; Hernandez et al., 2014).

Disefio de investigacion: Se emple6 un disefio fenomenoldgico, enfocado en
explorar y reflexionar acerca de las experiencias vividas de los participantes. Este
disefio se fundamenta en procesos de induccién, deduccién y reduccion, buscando

retornar a la esencia de la experiencia vivida y descifrar sus significados inherentes.
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A través de entrevistas, los participantes narran sus vivencias, lo que facilita el
esclarecimiento de interpretaciones en torno a un fendmeno especifico. Este enfoque
hace uso de un analisis interpretativo y una reflexion fenomenoldgica, buscando
entender como los individuos construyen y comprenden su realidad personal y
colectiva (Paley, 2018; Castillo Sanguino, 2020; Van Manen, 2003; Straus y Corbin,
2002).

Se abordd desde el paradigma interpretativo, el cual se centra en entender
practicas y procesos en un contexto especifico influenciado por la cultura, sin
generalizar los resultados, que son unicos para la situacion y el entorno estudiado.
Emplea un disefio abierto y emergente, utilizando técnicas como observacion
participativa, entrevistas y estudio de caso. En este proceso, se aplica un analisis
hermenéutico y dialéctico (Denzin y Lincoln, 2011; Hernandez, 2014). Este enfoque
cualitativo analiza textos, discursos e imagenes para entender fendmenos sociales,
utilizando métodos como entrevistas y grabaciones. A través del método inductivo, se
realizan generalizaciones a partir de hechos especificos comunes (Katayama, 2014;
Sanchez, 2019).

Categorias, Subcategorias y matriz de categorizacion

La investigacion se centrd en la categoria de competencias investigativas, definidas
por Villada (2007) como habilidades demostradas eficientemente en el ambito
investigativo. Estas competencias se manifiestan en el rendimiento académico,
cientifico e intelectual, y se evidencian a través de acciones como interpretar,
argumentar, proponer, demostrar y resolver, apoyadas instrumentalmente para un
enfoque metodoldgico adecuado del objeto de estudio, en especial con el uso de las
TIC. Esta categoria principal engloba tres subcategorias esenciales para el estudio:

instrumentales, reflexivas y sociales.

Escenario de estudio

La investigacion se llevé a cabo en la Escuela de Tecnologia Médica de la UNMSM,
una destacada institucion de educacion superior conocida como la Decana de
América, situada en la ciudad de Lima. Esta universidad alberga a 37,468

estudiantes y 3,315 docentes provenientes de todas las regiones del Peru. A pesar
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de ser una de las cinco universidades peruanas que sobresalen en investigacion a
nivel nacional, se detectd una brecha significativa en materia de investigacién dentro

de la EPTM, la cual requiere de un analisis detenido y una solucion adecuada.

Participantes

La investigacion contd con la participacion de docentes y estudiantes de la Escuela
de Tecnologia Médica de la UNMSM. Estos participantes fueron seleccionados de
manera intencionada basandose en criterios de conveniencia y el juicio del
investigador, siempre respetando el consentimiento informado para asegurar su
participacion voluntaria. El grupo estuvo compuesto por dos docentes encargados de
impartir asignaturas relacionadas con la investigacion, la presidenta del comité de
investigacion y tres estudiantes. Las entrevistas se llevaron a cabo de forma

sincronica utilizando las plataformas Google Meet y Zoom.

Tabla 1

Participantes miembros de la EPTM.

N° Funcién Participantes Cadigo
1 Presidente del comité de investigaciéon de la EPTM  Participante | D1
2 Docente de Investigaciéon EPTM Participante I D2
3  Docente del curso proyecto de tesis EPTM Participante Il D3
4  Estudiante de ultimo afio (Interno) Participante IV E4
5. Estudiante (Interno) Participante V ES5
6  Estudiante (Interno) Participante V E6

Nota: Participantes en la investigacién (2022).

Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

Las técnicas de investigacion son procedimientos utilizados para recopilar datos. En
este estudio se emplearon técnicas como la observacion, el analisis documental, el
analisis de contenido y la entrevista semi-estructurada. A continuacion, se detallan

las técnicas usadas, respaldadas por la opinién de diversos autores:
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Observacion: Esta técnica permite al investigador percibir la realidad y recolectar
informacion directamente a través de sus sentidos. La informacion es posteriormente
organizada de manera sistematica para abordar el problema investigado. En ciertas
circunstancias, el observador se integra en el entorno que estudia, actuando como un
participante activo. Dado que el investigador en este caso es docente de la UNMSM,
se integra naturalmente en el ambiente a observar. Esta perspectiva es respaldada

por autores como Méndez (2007), Tamayo y Tamayo (2007) y Hurtado (2010).

El analisis documental y de contenido, asi como la entrevista semi-estructurada,
también ofrecen valiosas herramientas para profundizar en el objeto de estudio.
Cada técnica proporciona una dimension unica que, en conjunto, permite una
comprension holistica del tema en cuestion.

La entrevista semi-estructurada es una herramienta que facilita una
comunicacion directa con el entrevistado. A diferencia de las entrevistas
estructuradas, esta permite una flexibilidad en la conversacion, estableciendo un
didlogo reciproco en torno a un tema central. Aunque se parte de un conjunto de
preguntas preestablecidas, el entrevistador tiene la libertad de explorar
profundamente los temas surgidos en el proceso, lo que facilita la obtencion de
informacion detallada y rica en matices. Esta dindmica se basa en preguntas abiertas
que guian y enriquecen la recopilacién de datos, tal como lo menciona Canales
(2006).

Por otro lado, el analisis documental se centra en la revision exhaustiva de
documentos, extrayendo y categorizando la informacién pertinente para el estudio. A
través de este andlisis, es posible identificar patrones, correlaciones y contextos que
aportan al entendimiento del problema investigado. Se trata de una técnica que
implica clasificar, ordenar y evaluar el contenido de los documentos, con el objetivo
de interpretar el pasado y proyectar hallazgos futuros, como sefialan Sanchez et al.
(2019). Es esencial para establecer un marco teorico solido y fundamentar las

conclusiones del estudio.
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Instrumentos:

Los instrumentos son herramientas, ya sean fisicas o digitales, disefiadas para
recolectar y almacenar datos. En esta investigacion, se utilizaron fichas de
observacion, guias de entrevista y fichas de registro documental, segun Arias (2020).
La ficha de observacion sirve para recopilar datos sobre un objeto o situacion
especifica, evaluando acciones, situaciones y reacciones de individuos basandose
en indicadores predefinidos.

La guia de entrevista, por su parte, es una hoja de ruta flexible para el entrevistador,
cuyas preguntas pueden variar segun las respuestas del entrevistado. Aunque
tradicionalmente se llevan a cabo en persona, las circunstancias actuales han llevado
a realizarlas virtualmente, grabando y luego transcribiendo e interpretando la

conversacion.

Procedimiento

La investigacion siguid los siguientes procedimientos:

Seleccion del Tema: Se eligio investigar las competencias investigativas en una
Universidad Nacional.

Revision de Literatura: Se buscd literatura y estudios previos, tanto a nivel nacional
como mundial, relacionados con el tema. Con base en esta revisién, se definio el
problema de investigacion, se determiné el estado del arte en torno a la categoria de
analisis y se construyéo el marco tedrico considerando antecedentes, teorias
relevantes vy literatura reciente.

Analisis Documental: Se analizé literatura pertinente y datos que respaldaran la
problematica identificada.

Conversaciones Preliminares: Se establecieron dialogos informales con actores
del ambito educativo para comprender mejor el problema y determinar la necesidad
de profundizar en el analisis.

Solicitud de Autorizacion: Se gestiono el permiso ante el director de la EPTM para
investigar dentro de la escuela, involucrando a docentes y estudiantes. También se
garantizaron aspectos éticos, como la obtencién del consentimiento informado y la

solicitud de permiso de la entidad educativa.
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Coordinacion de Entrevistas: Se organizo y llevé a cabo entrevistas virtuales con
los participantes, utilizando las plataformas Google Meet y Zoom.

Analisis de Datos: Una vez recopilada la informacion, se transcribieron las
entrevistas y se escucharon las grabaciones para realizar un analisis interpretativo.
Se codificé la informacion y se empled la técnica de triangulacién para identificar

coincidencias y diferencias en las respuestas y percepciones de los entrevistados.

Figura 2
Mapeamiento
PROBLEMA DE
INVESTIGACION METODOLOGIA OBJETIVO
éC6émo se desarrollan las Paradigma: Interpretativo Analizar el desarrollo de
== competencias investigativas? Enfoque: Cualitativo ; las competencias
Tipo: Basica, descriptiva investigativasen la EPTM
Disefio: Fenomenoldgico Yy de la UNMSM, Lima 2022 o
Método: Inductivo d 3
=)
@,
o
A ®
TECNICAS INSTRUMENTOS ANALISIS DE DATOS L
Observacion Guia de entrevista Triangulacién
£ ; Guia de observacion
- Entrevista ' -
= Analisedeeumantal - Fichade registro documental N 4
< > éComo es?
£ El desarrollode las competencias Aiializar
investigativasen una universidad
publica

Rigor cientifico

La investigacion adhirié a criterios de rigor cientifico como:

a) Credibilidad: Se refiere a la confianza que se puede depositar en la verdad de los
hallazgos. Para garantizar la credibilidad en el estudio de desarrollo de
competencias investigativas en la UNMSM, se someti6 la guia de entrevista a una
revision por expertos en el tema. Este proceso asegurd que las preguntas fueran
coherentes y pertinentes.

b) Transferibilidad: Mientras que los resultados especificos no pueden ser

directamente transferidos a otros contextos debido a la naturaleza unica de los
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fendbmenos sociales estudiados, pueden servir como punto de referencia.
Asimismo, los instrumentos empleados en esta investigacion podrian adaptarse y
utilizarse en otros contextos o situaciones similares.

c) Dependencia: Este criterio se refiere a la consistencia y repetibilidad de los
hallazgos. En este estudio, la dependencia se asegurd al mantener la coherencia
en la relacion de los resultados con el tema en cuestion.

d) Confirmabilidad: Se relaciona con la objetividad de los resultados. En este estudio,
se garantizd6 que el investigador mantuviera una postura neutral, evitando

cualquier sesgo al interpretar los resultados y al manejar la informacion recopilada.

Estos criterios, propuestos por Suarez (2006), aseguran que la investigacion se lleve

a cabo con un alto estandar de integridad y rigor cientifico.

Método de analisis de datos

En la investigacion cualitativa, el analisis de datos se basa en la interpretacion de la
informacion recolectada a través de técnicas como observacién, entrevistas, analisis
documental y de contenido. Esta metodologia pone énfasis en la verificacion directa,
permitiendo al investigador acercarse de manera profunda al objeto de estudio, en
este caso, el desarrollo de competencias investigativas en una universidad publica.
La inmersién en el tema y la obtencion de datos de la fuente primaria permiten
comprender los procesos en su contexto natural. Con la data en mano, se procede a
un exhaustivo analisis e interpretacion. Este proceso incluye la codificacion, donde se
etiquetan y categorizan los datos, y la triangulacién, que busca corroborar la
informacion desde diferentes perspectivas o fuentes para garantizar su validez
(Naupas, 2014).

Aspectos éticos

Durante la investigacion se observaron rigurosamente las normativas éticas, legales
e institucionales. Se prioriz6 el derecho de los entrevistados a una participacion
voluntaria, concretada mediante la firma del consentimiento informado. Se garantizé
la proteccion de su identidad y la confidencialidad de la informaciéon obtenida,
asegurando su uso exclusivamente para propositos académicos. Se gestionaron los

permisos necesarios a la institucion. Adicionalmente, se siguié la normativa
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establecida por la American Psychological Association (APA) en su 7ma edicién,

reconociendo y respetando la autoria de todas las fuentes consultadas.

Resultados

Se abordan inicialmente las respuestas relacionadas con la categoria principal:
competencias investigativas. A continuacion, se desglosan las respuestas vinculadas
a las subcategorias: instrumentales, reflexivas y sociales, alineadas con los objetivos

del estudio. Finalmente, se introduce una categoria emergente.

Competencias investigativas

Segun el objetivo principal relativo al analisis de competencias investigativas, estas
abarcan desde la concepcidn inicial de la idea de investigacion hasta la publicacion
de resultados, incluyendo habilidades como el manejo de TICs, busqueda de
informacion, identificacion de problemas, proceso metodologico, uso de software

estadistico y presentacion de resultados, entre otros.

Mientras los docentes destacan que las competencias investigativas se
integran de forma transversal en el plan de estudios, los estudiantes sienten que
estas se abordan principalmente a nivel tedrico. Esto genera dificultades en su
aplicacidon practica, especialmente en el manejo estadistico, o que repercute en la
finalizacion de sus proyectos investigativos. Algunos estudiantes indicaron haber
adquirido estas competencias en cursos fuera del curriculo. Villada (2007) sostiene
que estas competencias se manifiestan en acciones concretas como interpretar,
argumentar y proponer dentro del ambito investigativo, y deben ser respaldadas con
herramientas, especialmente las TICs, para abordar adecuadamente el objeto de

estudio.

Docente 1. En la escuela se desarrollan competencias investigativas como
competencia transversal, también el trabajo colaborativo y en equipo, pero no
el trabajo interdisciplinario, hay poca participacion en grupos de investigacion

mucha dependencia entre estudiante y asesor.

Docente 2. Se desarrollan destrezas para el manejo de las TIC y se pone en

practica cuando elaboran su proyecto, se desarrollan capacidades para
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comprender y aplicar el proceso metodolégico en las diferentes asignaturas,

pero hay dificultad para el manejo estadistico de datos.

Docente 3. Se emplean las TIC, bases de datos y gestores para organizar y
citar. Se desarrolla el trabajo colaborativo dentro de la formacién, pero no el

trabajo interdisciplinario. Por otro lado, se publica muy poco.

Estudiante 1. Si se desarrollan competencias para investigar, pero a nivel
tedrico, estudiamos metodologia y estadistica, se identifican problemas en las
diferentes asignaturas, pero cuesta centrarse en el tema y que este coincida

con las lineas de investigacion.

Estudiante 2. Hay actitud critica y autocritica respecto en las diferentes fases
del proceso de investigacion, se replantean los problemas, a veces hay

exceso de juicios criticos que hacen declinar.

Estudiante 3. Me cuesta centrarme en el tema, no manejo la estadistica, los
docentes carecen de competencias para ensefar investigacion, no se

desarrolla trabajo colaborativo en la tesis.

Estas afirmaciones coinciden con lo mencionado por Pinto Santos y Cortés Pena
(2017) quienes indicaron que el curriculo no es suficiente para cultivar las
competencias investigativas en los estudiantes. En una linea similar, Casanova et al.
(2020) subrayan la necesidad de fomentar dichas competencias para formar
profesionales fundamentados cientificamente. Las dificultades con las TIC,
sefaladas por los entrevistados, resuenan con las observaciones de Tuesta y

Panduro (2021), quienes lo ven como una barrera para la produccion cientifica.

Competencias investigativas instrumentales

En el objetivo especifico 1 sobre competencias instrumentales, se identificé que la
EPTM fomenta habilidades en TICs para la investigacion, aunque los estudiantes
notan una brecha entre la teoria y la practica metodoldgica. Mientras los docentes
ven un desarrollo transversal de estas competencias, ambos coinciden en las
limitaciones en estadistica, a veces necesitando asesores externos. Villada (2007) y

Campos et al. (2013) subrayan la importancia de estas competencias para la
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investigacion efectiva.

Docente 1. Por su puesto en la escuela se fomenta el uso de los tics, se usa
buscadores y bases de datos, se les indica como organizar la informacion a
través de gestores. La estadistica se toma en cuenta para la presentacion de
resultados, pero no la dominan, algunos estudiantes buscan un asesor

externo.

Docente 2. Se promueve el uso de las TICs desde los estudios generales, y
en el entorno virtual, muchos estudiantes han demostrado proficiencia, incluso
superando a algunos docentes en este ambito. La universidad brinda acceso a
bases de datos valiosas como Scopus, Pub Med, Alicia y Scielo a través de la
biblioteca central. Si bien se fortalecen competencias para entender y describir
el proceso metodologico tanto tedricamente como practicamente, la

estadistica se destaca como el area mas vulnerable de nuestra escuela

Docente 3. Los estudiantes emplean los tics, pero no las usan
adecuadamente, les cuesta recuperar datos, acceder a articulos de paga y a
la biblioteca. La mayoria usa Google. Se ensefa el proceso metodolégico en
los cursos de investigacion, algunos hacen el analisis estadistico de la mano

de sus asesoras otros pagan.

Estudiante 1. Aunque adquiri habilidades en TICs mediante talleres
extracurriculares, la modalidad virtual fortalecié estas destrezas. Regularmente
utilizo Google Académico y operadores booleanos, y tengo acceso a bases de
datos como Scopus y Dialnet, asi como a revistas especializadas. Umm
Puedo describir el proceso metodoldgico, pero tengo dificultades con la

estadistica y generalmente se paga un asesor para este proceso.

Estudiante 2. Utilizo las TICs de manera basica. Aunque los docentes
parecen carecer de habilidades para ensefiar investigacion, he fortalecido mis
competencias a través de actividades extracurriculares. Entiendo la teoria
detras de la estructuracion de investigaciones, pero enfrento desafios al

aplicarla, especialmente en el manejo de software estadistico.
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Estudiante 3. Se nos ofrece una formacién basica en TICs, lo que dificulta la
seleccion y organizacion de informaciéon. Desconozco como acceder a bases
confiables y suelo recurrir a Google. Aunque se nos instruye en metodologia
en diferentes cursos, siento que no es suficiente para elaborar una tesis. A
pesar de la importancia dada a la estadistica, enfrento desafios al procesar

datos y reflejarlos en los resultados.

Las observaciones contrastan con Rubio et al. (2018), quienes sostienen que los
estudiantes poseen competencias investigativas bien desarrolladas en redaccion,
recopilacion de datos y analisis cualitativo. Sin embargo, concuerdan en la debilidad
de habilidades para la busqueda, citacion y uso de técnicas cuantitativas. Ademas,
se subraya la importancia de fortalecer las competencias digitales. Basilotta et al.
(2022) enfatizan que dominar estas habilidades es crucial en el contexto actual,
favoreciendo investigaciones y educacion virtual. Estas percepciones estudiantiles
son consistentes con Cardoso y Cerecedo (2019), quienes sefialan que los
universitarios ven como insuficientes sus competencias en disefio, metodologia, y

difusion de resultados.
Competencias investigativas reflexivas

En el marco del objetivo especifico 2 sobre competencias investigativas reflexivas,
los docentes de la EPTM indicaron que se promueve la capacidad de identificar
problemas y organizar informacion usando técnicas como la lluvia de ideas. Sin
embargo, los estudiantes sienten inseguridad en la eleccién de temas y dudan sobre
la confiabilidad de las bases de datos, ademas de no utilizar herramientas para
gestionar la informacion.

Ambos grupos reconocen una falta de autonomia en el proceso investigativo,
existiendo una dependencia pronunciada entre el estudiante y el asesor. No
obstante, destacan una actitud critica en la investigacidn, avalada por un equipo de
docentes que revisa los trabajos. Aunque se valora el respeto a las opiniones,
algunos pueden percibir la critica como una agresion.

Villada (2007) y Campos et al. (2013) definen estas competencias como

acciones que, mediante la critica, guian la reflexién sobre la realidad, permitiendo
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contrastar y sistematizar informacion e identificar lagunas de conocimiento. Sobre

esta subcategoria, los participantes mencionaron:

Docente 1. Se enserfia a los estudiantes como identificar y estructurar
problemas usando diversas estrategias, enfatizando fuentes recientes, pero
considerando también informacion relevante de afos anteriores. Se promueve
la autonomia permitiendo la eleccion libre de temas y se mantiene una postura
critica hacia las investigaciones. Los proyectos se evaltuan mediante un comité
de investigacion, basandose en factores como numero de tesis, asesorias
docentes y habilidades estudiantiles, las cuales se evaltuan con rdbricas. Sin
embargo, algunos docentes requieren fortalecer sus competencias

investigativas.

Docente 2. Se fomentan habilidades para identificar y estructurar problemas
de investigacion descriptivos, priorizando fuentes recientes, pero se
consideran trabajos mas antiguos si el tema ha sido descuidado. Se promueve
la autonomia y la eleccion libre de temas, asi como una actitud critica y
autocritica. Soy muy autocritica, pero también abierta a escuchar diversas
propuestas. San Marcos valora todas las perspectivas y, aunque no todo es
perfecto, estamos en constante esfuerzo. Solo aquel que no actua, no comete

errores.

Docente 3. A los estudiantes les resulta complicado identificar problemas
especificos, ya que tienden a abordar temas generales. Sin embargo, una vez
que se enfocan, la investigacion avanza de manera fluida. Utilizamos técnicas
como la lluvia de ideas, registrando sus propuestas y evaluando su viabilidad.
Aunque fomentamos una actitud critica, en ocasiones tanto docentes como
estudiantes pueden sentirse vulnerados por las observaciones a Sus

proyectos.

Estudiante 1. A fravés de técnicas como lluvia de ideas y observacion,
identifican problemas en distintos cursos, aunque no siempre alineados con
las lineas de investigacion. A pesar de priorizar informacion reciente, también

consideran teorias clasicas. Sienten dependencia del docente asesor, lo que
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limita su autonomia.

Estudiante 2. Afrontan desafios al definir el tema, pues no cuentan con
directrices claras. Si bien valoran la informacion actual, recurren a estudios
mas antiguos si es necesario. Aunque se promueve la autonomia, admiten no
ser constantes en sus proyectos. Poseen una actitud critica que les permite

evaluar su trabajo investigativo, identificando puntos fuertes y débiles.

Estudiante 3. Experimentaron dificultades al identificar problemas durante sus
primeros afos debido a desconocimiento tematico. Ultilizan las preguntas
PICO para seleccionar informacion y organizan datos con mapas
conceptuales, aunque evitan ciertos gestores informaticos por lentitud.
Mientras valoran la autonomia, admiten falta de constancia y, en ocasiones,

una autocritica que puede desmotivar.

Las percepciones de los entrevistados reflejan las observaciones de
Zambrano Sandoval y Chacén Corzo (2021), quienes destacaron que, si bien la
formacion investigativa forma capacidades esenciales como elegir un tema y
desarrollar un proceso, la continuidad post-graduaciéon no es evidente. Del mismo
modo, Perdomo et al. (2020) notaron deficiencias en tesis peruanas en areas como
teoria, metodologia y redaccion, subrayando la necesidad de asesores mas

rigurosos.

Competencias investigativas sociales
Segun el objetivo especifico 3 sobre competencias investigativas sociales, se
destaca que, aunque se fomente el trabajo colaborativo en asignaturas, el enfoque
interdisciplinario y la investigacion grupal no son predominantes. La interaccion entre
docentes y estudiantes varia: algunos docentes estan activamente involucrados,
mientras que otros actuan principalmente como guias. Sin embargo, es notable que
los proyectos enfatizan el impacto social, respetando la diversidad, multiculturalidad y
el contexto individual de las personas.

En cuanto a ética en la investigacidon, todos los entrevistados subrayan la

importancia de adherirse a principios bioéticos, la Declaracion de Helsinki, conseguir
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consentimientos informados, solicitar permisos institucionales, y someter trabajos a
comités de ética y sistemas antiplagio. Ademas, hay un énfasis en respetar los
derechos de autor. Sin embargo, existe un reconocimiento unanime de las
habilidades insuficientes en la publicacién, tanto por parte de estudiantes como de
docentes.

Las competencias investigativas sociales, respaldadas por Villada (2007) y
Campos et al. (2013), se centran en compartir conocimientos, abarcando habilidades
cognitivas, sociales y comportamentales para desarrollar relaciones interpersonales y
difundir conocimiento. Esto es coherente con lo propuesto por Balbo (2015), quien
vincula estas competencias con la capacidad del investigador para comunicar
eficazmente el conocimiento. Ollarves y Salguero (2009) enfatizan la importancia de
estas competencias para abordar los desafios en la educacion relacionados con la
generacion y difusion de conocimientos.

Docente 1. El trabajo en equipo es una competencia central del perfil de

egreso, y se promueve mediante investigaciones con impacto social. Aunque

contamos con un comité de ética y respetamos la autoria, enfrentamos
desafios en la publicacion; la mayoria de los estudios quedan como tesis y no
tenemos una revista propia. Hay reticencias entre los docentes para publicar

debido a multiples factores como costos, falta de tiempo y financiamiento.

Docente 2. Promovemos el trabajo en equipo, en particular a través de la
asignatura de responsabilidad social. Sin embargo, el trabajo interdisciplinario
no es comun. Hay una variedad de actitudes entre los docentes respecto a la
participacion en investigaciones con estudiantes. Priorizamos la ética,
respetando principios como los de la declaracion de Helsinki. A pesar de ello,
la publicacién es un desafio, ya que la revista de la facultad tiene un proceso

de admision complicado.

Docente 3. La colaboracion no es comun; las investigaciones suelen ser entre
asesor y asesorado. A pesar de que los estudios tienen impacto social y se
respetan estandares éticos, incluyendo la declaracion de Helsinki y sistemas

antiplagio, la socializacion y publicacion de los trabajos es limitada.

30



Estudiante 1. Se promueve la colaboracién en los cursos, pero falta enfoque
interdisciplinario. Aunque los proyectos de investigacion tienen mayor impacto
en responsabilidad social y en terapia ocupacional se prioriza la
multiculturalidad, existe una brecha en la conversion de tesis a articulos,

limitando las oportunidades de publicacion.

Estudiante 2. Aunque se fomenta la colaboracion en proyeccion social, la
investigacion suele ser individual y se limita la interaccion con otras facultades.
Las investigaciones abordan temas sociales relevantes para la diversidad
peruana. A pesar de la importancia dada a la ética, la dinamica docente-
estudiante carece de colaboracion y las tesis, una vez defendidas, no se

promueven para su publicacion.

Estudiante 3. En los primeros cursos, se promueve el trabajo colaborativo,
pero posteriormente se enfoca mas en areas especificas. La interaccion con
docentes es principalmente orientativa, y aunque los estudios abordan
tematicas variadas, tienden a estar centrados en Lima. A pesar de la
importancia de la ética y protocolos formales, la finalidad parece ser la defensa

de la tesis sin un estimulo posterior para su publicacion.

En relacién con esta subcategoria, Cardozo y Cerecedo (2019) senalaron un dominio
moderado de competencias personales que afectan el desarrollo colaborativo entre
estudiantes. Por otro lado, Garcia (2020) subraya la importancia de publicar y
compartir investigaciones en revistas cientificas, lo que requiere un sélido manejo de
habilidades digitales. Ademas, Grados Pomarino (2018) apunté a la limitada
producciéon y publicacion cientifica en universidades peruanas, atribuyendo esta
situacion a factores como la insuficiente dedicacion de los docentes a estas

actividades.

Categoria Emergente
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Investigacion Formativa

La investigacion formativa se concibe como una herramienta esencial en el proceso
de ensefianza-aprendizaje, no solo para difundir informacion, sino también para
potenciar el aprendizaje del estudiante. Esta investigacién tiene dos particularidades
distintivas: esta dirigida por el docente, siendo parte fundamental de su labor, y esta
conducida no por expertos, sino por individuos en pleno proceso de formacion. La
ensefianza, vista desde esta perspectiva, no se entiende meramente como un
producto final, sino como un proceso en el que el aprendizaje implica una
construccion activa de significados. En este contexto, los docentes juegan un papel
crucial, facilitando y orientando estos procesos constructivos desde el espacio del
aula (Morales-Trapp, 2021; Bravo, 2020).

La investigacion formativa se presenta como una herramienta pedagodgica
donde el docente actua como mediador y el estudiante desempefia un rol activo,
formulando preguntas de investigaciéon que buscan solucionar problemas, siempre
tomando en cuenta las normas y valores inherentes a la investigacion. Esta
modalidad se alinea con el enfoque constructivista y se reconoce como una via
eficaz para integrar la investigacion al curriculo y a la praxis pedagogica. La
investigacion formativa conjuga dos dimensiones: la investigativa y la educativa. En
ella, el aprendizaje se visualiza como un proceso continuo a lo largo de la vida,
buscando fomentar una cultura investigativa solida. Esta metodologia se concreta, en
muchos casos, en investigaciones dirigidas a la obtencion de un grado académico
(Bravo, 2020; Pirela et al., 2016).

Docente 1. Hemos disefiado competencias pedagobgicas que permiten a los
estudiantes entender y aplicar el proceso metodologico. Estas habilidades se
ensefian a lo largo de varias asignaturas con un enfoque coherente y

transversal.

Docente 2. Si bien nuestra malla curricular esta disefiada con cursos
especificos para impulsar la investigacion, aun percibo que los estudiantes se
topan con retos significativos al intentar estructurar un proyecto de

investigacion por si mismos.
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Docente 3. Desde 2018, nuestro plan de estudios promueve transversalmente
la habilidad de identificar y abordar problemas. Seria util que cada asignatura
se centrara en un aspecto del proceso investigativo, generando entregables

especificos en cada fase.

Estudiante 1. A pesar de los cursos sobre el proceso metodologico, su
enfoque rapido y tedrico no nos prepara adecuadamente para investigar y
estructurar proyectos. No me siento lista para investigar de forma

independiente.

Estudiante 2. Siento que falta una participacion de los docentes en los
proyectos. Aunque actuan como guias y orientadores, en gran parte
dependemos de sus comentarios y retroalimentacion para avanzar en

nuestros proyectos. Seria util una mayor compromiso por su parte.

Estudiante 3. A pesar de la formacion en metodologia, aplicarla en
investigaciones practicas es un reto. Los docentes a veces presuponen
competencias ya desarrolladas y esperan resultados concretos en cada curso,
pero aun hay habilidades que necesitamos fortalecer, especialmente en las

etapas iniciales.

Lo referido por los entrevistados respecto de la categoria emergente investigacion

formativa se condice con lo mencionado por, Pirela et al.(2016) que refieren que, la

investigacion formativa se entiende como una metodologia didactica integral que

debe sustentarse en el curriculo, para permitir organizar con coherencia la practica

formativa, de modo tal que los procesos de investigacion se vayan trabajando en las

diferentes asignaturas y familiaricen al estudiante con los procesos de la ciencia

desde contenidos pragmaticos.
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El objetivo general abordd las competencias investigativas incorporadas
transversalmente en la malla curricular de la universidad, cubriendo desde la
concepcion de la idea hasta la presentaciéon de resultados. Sin embargo, los
estudiantes sienten que estas habilidades son predominantemente tedricas y
enfrentan retos al aplicarlas practicamente, optando por fortalecerlas a través de

actividades extracurriculares.

El primer objetivo especifico se centré en las competencias instrumentales,
abarcando el proceso metodoldgico y el uso de TIC para gestionar informacion en
bases de datos y bibliotecas. No obstante, los estudiantes indicaron desafios en la
seleccion y organizacion de informacion, la utilizacion de bases de datos confiables
y el acceso a la biblioteca. Ademas, la estadistica se destaca como un obstaculo en

sus analisis investigativos.

El segundo objetivo abordé el desarrollo de competencias reflexivas, permitiendo a
los estudiantes identificar problemas a través de estrategias como la lluvia de ideas
y la observacion. Se promueve la seleccion de informacion relevante, el trabajo
auténomo y se ofrece retroalimentacion critica. A pesar de ello, los estudiantes
enfrentan desafios al delimitar problemas, tienen inseguridades sobre la viabilidad
de sus temas y sienten una dependencia excesiva con sus asesores, llegando a

reconsiderar sus propuestas investigativas ante criticas.

El tercer objetivo se enfoca en el desarrollo de competencias investigativas
sociales. Aunque se fomenta el trabajo colaborativo en las asignaturas, no se
extiende a las investigaciones y se carece de trabajo interdisciplinario. Existe una
limitada interaccion entre docentes y estudiantes en grupos de investigacion. Se
valora la inclusion de la diversidad y la ética en las investigaciones, pero los

estudiantes enfrentan retos al intentar publicar sus hallazgos.
Propuesta

Titulo de la propuesta: Desarrollando competencias investigativas: Investiga

haciendo, conociendo y publicando

Ambito: Escuela Profesional de Tecnologia Médica de la UNMSM, Regién Lima,
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Provincia: Lima

1.

Presentacion

La propuesta surge en respuesta a las brechas identificadas en el desarrollo
de competencias investigativas en la Escuela Profesional de Tecnologia
Médica de la UNMSM. Estas brechas incluyen desafios en la estadistica
aplicada a la investigacion, la elaboracion y publicacion de articulos cientificos,
y la aplicacion del proceso metodologico en proyectos estudiantiles. Ademas,
se observa una limitada promocion del trabajo colaborativo, interdisciplinario, y
habilidades en tecnologias de la informaciéon y comunicacién. Finalmente, se
resalta la necesidad de renovar las practicas pedagdgicas en el area.

Objetivo General

Mejorar las competencias investigativas con énfasis en manejo metodolégico,
uso de Tic, trabajo colaborativo y publicacion de articulos en docentes y
estudiantes de la Escuela Profesional de Tecnologia Médica de la UNMSM.
Objetivos Especificos

Desarrollar y potenciar competencias para el manejo de TIC y su aplicacién en
el desarrollo de la investigacidon en docentes y estudiantes de la Escuela
Profesional de Tecnologia Médica de la UNMSM.

Actualizar en el manejo de Softwares estadisticos para el procesamiento de
data en las investigaciones.

Desarrollar habilidades para elaboracion y publicacion de articulos.

Potenciar el trabajo Colaborativo y en equipo en el desarrollo de proyectos de
investigacion en docentes y estudiantes de la Escuela Profesional de
Tecnologia Médica de la UNMSM.
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4. Contenidos del programa de capacitacion
Tabla 2

Contenidos del programa

Cronograma Actividad

Sesion 1 Taller Bases de datos“Scopus ,Proquest, WOS, EBSCO) parte1 01-10-22

Sesion 2 Taller Bases de datos “Scopus ,Proquest, WOS, EBSCO) parte2 08-10-22
Sesién 3 Taller de gestores bibliograficos: MENDELEY-ZOTERO parte 1 15-10-22

Sesién 4 Taller de gestores bibliograficos: MENDELEY-ZOTERO parte 2  22-10-22
Sesion 5 Taller sobre manejo de Softwares estadisticos cuantitativo SPPS 29-10-22

Sesion 6 Taller sobre Analisis cualitativo de datos. 05-11-22
Sesion 6 Taller de redaccion de articulos cientificos. 12-11-22
Sesion 7 Taller sobre publicacion de articulos cientificos. 19-11-22
Sesion 8 Importancia de trabajo colaborativo y en equipo 26-11-22

5. Recursos
6.1 Humanos
v' Comité de gestion de la Escuela profesional de Tecnologia Médica.
v Docentes Nombrados y contratados que laboran para la Escuela
profesional de Tecnologia Médica.
v Docentes con experiencia en investigacion de la facultad / redaccién y
publicacion.
v Docentes expertos en estadistica.
v Docentes expertos en Tic y recursos digitales.
v Estudiantes de la escuela de las 4 areas que conforman tecnologia
médica.
e Lapto o computador o teléfono inteligente.
e Conexion a internet
e Descargar las aplicaciones para acceso a Plataforma zoom o meet con

cuenta institucional para los talleres virtuales.

Los talleres se realizan tomando en diferentes estrategias didacticas para
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generar aprendizaje autonomo, aprendizaje centrado en la generacion de
aprendizaje en grupo a partir de informacion brindad por el docente (aula
invertida), estrategias de trabajo colaborativo que permita la participacion de
todos integrantes del grupo a partir del intercambio de ideas para construir los
aprendizajes que se evidencie con un producto que evidencie el logro de la

competencia en relacion a los contenidos desarrollados .

Se evaluara de forma continua durante el desarrollo de cada taller a partir de
un producto colaborativo que deben presentar cada grupo de participantes.

Se aplicara una encuesta de logro de competencias investigativas a para
identificar si se cubrid los vacios nivel de participacion en los talleres, caso
contrario se replanteara el plan o se brindaran los talleres de forma continua
Se entregar certificacion a aquellos participantes que asistan con regularidad y
presenten los productos solicitados.

Se gestionara un reconocimiento especial a que equipo que logre publicar un

articulo en una revista indexada.
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